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Einleitung

1.1 Zweck der Wegleitung

Die vorliegende Wegleitung fiir die eidgendssische Berufspriifung als Netzfachfrau und Netzfach-
mann versteht sich als Ergénzung zur Priifungsordnung. Sie richtet sich an die Kandidatinnen und
Kandidaten, die Expertinnen und Experten sowie an die Anbieter von vorbereitenden Kursen. Den
Kursanbietern gibt sie Informationen zum Aufbau der Lehrgénge und zu den Inhalten.

1.2 Organisation

Die folgenden Organisationen der Arbeitswelt bildet die Tragerschaft Berufsbildung Netzelektriker/-in
dieser eidgendssischen Priifung:

- Verband Schweizerischer Elektrizitatsunternehmen VSE
- Vereinigung von Firmen flr Freileitungs- und Kabelanlagen VFFK
- Verband offentlicher Verkehr V6V

- Schweizer Netzinfrastrukturverband SNiv

Alle Aufgaben im Zusammenhang mit der Priifung und Fachausweiserteilung werden der Prifungs-
kommission Hohere Berufsbildung Netzelektrikerin/Netzelektriker (KO HBB NE) tibertragen (siehe
Ziff. 2.2 PO).

Samtliche Korrespondenz ist an die Geschaftsstelle des VSE zu richten. Die Geschéftsstelle flihrt das

Prifungssekretariat.

Anschrift der Geschéftsstelle:

Verband Schweizerischer Elektrizitdtsunternehmen (VSE)
Prifungssekretariat

Hintere Bahnhofstr. 10

5000 Aarau

www.strom.ch

Das Priifungssekretariat erledigt alle mit der Berufspriifung verbundenen administrativen Aufgaben
und ist die Ansprechstelle fiir diesbeziigliche Fragen.

1.3 Aufgaben und Pflichten der Priifungsexpertinnen und -experten

Priifungsexpertinnen und -experten;
- unterstiitzen die KO HBB NE bei der Erstellung von Priifungsaufgaben und Priifungsrastern;

- nehmen die Priifungen ab resp. korrigieren Priifungen;

- halten die Ergebnisse der Priifungsteile in den vorgegebenen Dokumenten, beziehungsweise
Priifungsrastern schriftlich fest;

- nehmen an den Weiterbildungen der Prifungskommission fiir Expertinnen/Experten teil;

- nehmen an den Priifungskonferenzen teil (Vorbereitungssitzungen, Debriefings etc.);

- verpflichten sich, tiber Ablauf und Inhalt der Priifungen Stillschweigen zu bewahren.
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2. Informationen zum Erlangen des Fachausweises

2.1 Bildungsprozess
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2.2

23

2.4

25

Zulassung
Es gelten die Bedingungen gemass Prifungsordnung Punkt 3.31.

Teilzeitarbeit von mindestens 80% wird als volle Tétigkeit angerechnet. Im Ubrigen wird eine Teilzeit-
beschéaftigung von mindestens 60% pro Rata an die verlangte Berufserfahrung angerechnet.

Im Falle von tieferen Anstellungsgraden entscheidet die Priifungskommission iber die Zulassung. Bei
positivem Zulassungsentscheid wird die verlangte Berufserfahrung pro Rata angerechnet.

Gemass Ziffer 2.21 Absatz g und Absatz k der Priifungsordnung entscheidet die Prifungskommission
Uber die Zulassung resp. Anerkennung von Abschlissen.

Nachweis der Berufserfahrung

Fiir Auskinfte in Zusammenhang mit der geforderten Berufserfahrung steht das Priifungssekretariat
zur Verfligung.

Anmeldungen zu Abschlussprifungen sind schriftlich zu formulieren und mit den entsprechenden
vollsténdigen Unterlagen an das Priifungssekretariat einzureichen.

Die Berufspraxis wahrend der beruflichen Grundbildung wird nicht zur Berufspraxis gezahlt. Vor der
Prifung missen mindestens 3 resp. 5 Jahre einschlégige Berufserfahrung nachgewiesen werden
(siehe Ziffer 3.3 PO). Als Stichtag flir den Nachweis der Dauer der Berufspraxis ist das Ende des Vor-
monates, in welchem die Abschlusspriifung beginnt. Der Nachweis hat mittels tatigkeitsbeschreiben-
der, rechtsgiiltig unterzeichneter Arbeitsbestatigung der Arbeitgeber zu erfolgen und wird durch die
Kandidierenden eingereicht.

Administratives

Priifungsordnung und Wegleitung sowie die Anmeldungsformulare und -unterlagen zur Abschlusspri-
fung kdnnen auf der Website www.netzelektriker.ch heruntergeladen werden.

Die Anmeldung zur Abschlusspriifung erfolgt an das Priifungssekretariat, welche auch bei Fragen zur
Verfiigung steht.

Gebiihren

Die Priifungsgebihr schliesst folgende Leistungen ein:

- Zulassungs- / Nachweistiberpriifungen
- Abschlusspriifung

Die Verteilung der Kosten richtet sich nach Ziffer 3.4 der Priifungsordnung. Die Prifungsgebihr wird
der Kandidatin / dem Kandidaten mit dem Zulassungsentscheid mit Vorbehalt in Rechnung gestellt
und ist innert 30 Tagen zu begleichen.
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Fir eine Abmeldung wahrend des Zulassungsverfahrens oder der Priifung werden Kandidatinnen
und Kandidaten die folgenden Unkosten in Prozent der Priifungsgebiihr verrechnet:

Riicktritt von der Priifung mit schriftlicher Abmeldung vor Ablauf der Abmeldefrist gemass PO
42

- vor Zulassungsentscheid 0%

- nach Zulassungsentscheid unter Angabe von entschuldbaren Griinden laut Ziffer 4.22
0%

- nach Zulassungsentscheid ohne entschuldbare Griinde laut Ziffer 4.22 60%

Eine schriftliche Abmeldung hat an das Priifungssekretariat zu erfolgen. Als Abmeldedatum gitt
der Poststempel oder das nachweisbare Maildatum.

Rucktritt von der Priifung nach Ablauf der Abmeldefrist geméss PO 4.2

- Nichterscheinen zur Priifung: 100%
- infolge belegten entschuldbaren Griinden laut Ziffer 4.22 20%
- bei Abbruch der Priifung 100%

3. Abschlusspriifung

3.1  Anmeldung

Die schriftliche Anmeldung hat fristgerecht und unter Verwendung des offiziellen Anmeldeformulars
inkl. den geforderten Dokumenten an das Priifungssekretariat zu erfolgen (Ziffer 3.2 PO).
Die Anmeldeunterlagen inkl. Beilagen bleiben bei den Priifungsakten.

Kandidatinnen und Kandidaten, die eine Beeintrdchtigung nachweisen kénnen, finden im Merkblatt
«Nachteilsausgleich fir Menschen mit Behinderungen bei Berufspriifungen und héheren Fachpriifun-
gen» des Staatssekretariat fiir Berufsbildung, Forschung und Innovation (SBFI) die Informationen
zum Beantragen eines Nachteilsausgleiches.
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3.2 Bestandteile der Priifung

Fachrichtung Energie:

NE

ER

Ge-
wich- Gewich-
= . = Art der tung Unter- tung der
Prifungsteile | Positionen Priifung a positionen Dauer Priifungs-
Positi- teile
onen
1 1.1
Fallstudie aus | Fallstudie aus | sehiftich 100% 4.50 Std. | 40%
Praxis
2.1
2 Gesprachs- mindiich 50% 0.75 Std.
Fithrung und f2ur21rung 20%
Schulung - .
Fihrung und schriftlich 50% 0.75 Std.
Schulung
3.1.1
Projektierung
3.1 von Energie- 1500 Std.
Projektierung . netzen
3 und Bau von SCAATICH o0% 3.1.2
Planung und | Energienetzen Bau von Ener- 00 Std 20%
Realisation gie- ) ’
netzen
3.2
Planung und mindlich 40% 0.50 Std.
Realisation
4.1 411
Netzbetrieb . Netzbetrieb Py
praktisch 70%
4 und Mess- 412 0.50 Std
Betrieb und technik Messtechnik ) ) 20%
Instandhal- | 4.2 i
tung petrieb und | schriftich 30% 1.00 Std.
tung
11.50 Std.
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Die folgenden Prazisierungen dienen den Kandidatinnen und Kandidaten als Leitfaden. Details finden
sich im Anforderungsniveau mit den Leistungskriterien im Anhang.

1_Fallstudie aus der Praxis (schriftlich)

Die Kandidatinnen und Kandidaten bearbeiten eine Fallstudie, die sich auf mehrere Handlungskom-
petenzbereiche bezieht. Der Schwerpunkt liegt bei den Handlungskompetenzbereichen der gewahl-
ten Fachrichtung. In dieser Position wird fiir ein Ausflihrungsprojekt, von der Planung der Ausflihrung
bis zur Instruktion der Ausfithrenden, inklusive Auftragsabschluss, Losungen erarbeitet.

2 Fiihrung und Schulung

2.1 _Gesprachsfiihrung (mindlich)

Die Kandidatinnen und Kandidaten erhalten schriftlich eine Fallsituation ihrer Fachrichtung. Nach ei-
ner Vorbereitungszeit von 15 Minuten bearbeiten sie praktisch die erhaitene Fallsituation. Eine Exper-
tin oder ein Experte Gbernimmt die Rolle des Gegeniibers. Anschliessend reflektieren die
Kandidatinnen und Kandidaten das Gesprach.

2.2 Fihrung und Schulung (schriftlich)
Die Kandidatinnen und Kandidaten beantworten Fragen zu den Themen Fithrung, Schulung und In-
struktion.

3 _Planung und Realisation

3.1 Projektierung und Bau von Energienetzen (schriftlich)

3.1.1 Projektierung von Energienetzen

Die Kandidatinnen und Kandidaten projektieren einfache Netzanschliisse nach Wirtschaftlichkeit und
Regeln der Technik. Weiter erstellen sie Offerten fiir Netzanschliisse.

3.1.2 Bau von Energienetzen
Die Kandidatinnen und Kandidaten beantworten Fragen zur Planung der Ausfithrung und zur Ausfiih-
rung und zum Abschluss von Projekten.

3.2 Planung und Realisation (miindlich)
Die Kandidatinnen und Kandidaten fiihren ein Fachgesprach mit Expertinnen und Experten zur Pro-
jektierung von einfachen Netzanschliissen sowie zur Planung der Ausfiihrung.

4 Betrieb und Instandhaltung

4.1 Netzbetrieb und Messtechnik (praktisch)

4.1.1 Netzbetrieb

Die Kandidatinnen und Kandidaten bearbeiten eine praktische Fallsituation und fuhren anhand dieser
Informationen Energiestdrungsbehebungen und -eingrenzungen durch, bereiten Schalthandlungen im
Energienetz vor und flhren diese aus. Gleichzeitig beantworten sie Fragen der Expertinnen und Ex-
perten zu ihren Tatigkeiten.
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4.1.2 Messtechnik

NE

ER

Die Kandidatinnen und Kandidaten messen und interpretieren die géngigen Messungen im Mittel-
und Niederspannungsnetz anhand von Fallsituationen. Gleichzeitig beantworten sie Fragen der Ex-
pertinnen und Experten zum Vorgehen bei den Messungen und zu deren Interpretation.

4.2 Betrieb und Instandhaltung (schriftlich)

Die Kandidatinnen und Kandidaten beantworten Fragen zur Planung der Netzinstandhaltung sowie

zu deren Koordination und zur Erstellung von Berichten.

Fachrichtung Fahrleitungen:

S Gewichtung | Gewichtung
Prifungsteile Positionen Priifun Dauer der der
9 Positionen | Prifungsteile

1 1.1
Fallstudie aus der Fallstudie aus der schriftlich 450 Std. | 100% 40%
Praxis Praxis

2.1 .
2 .. " mundlich 0.75 Std. | 50%
Filhrung und g‘;sp’a"hs‘f“h’“"g 20%

. et :

Schulung Fiihrung und Schulung schriftlich 0.75 Std. | 50%

3.1
3 Planung und schriftlich 2.00 Std. | 60%
Planung und gzallsatlon 20%
Reslisation Planung und miindlich 0.50 Std. | 40%

Realisation

4.1
4 Betrieb und praktisch 1.00 Std. | 50%
Betrieb und L"Zta“dha””"g 20%
S ignehSiing Betrieb und schriftlich 2.00 Std. | 50%

Instandhaltung

11.50 Std. |

Die folgenden Prazisierungen dienen den Kandidatinnen und Kandidaten als Leitfaden. Details finden
sich im Anforderungsniveau mit den Leistungskriterien im Anhang.

1 _Falistudie aus der Praxis (schriftlich)

Die Kandidatinnen und Kandidaten bearbeiten eine Fallstudie, die sich auf mehrere Handlungskom-
petenzbereiche bezieht. Der Schwerpunkt liegt bei den Handlungskompetenzbereichen der gewahl-
ten Fachrichtung. In dieser Position wird fiir ein Ausflhrungsprojekt, von der Planung der Ausflihrung
bis zur Instruktion der Ausfihrenden, inklusive Auftragsabschluss, Lésungen erarbeitet.
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2 Fiihrung und Schulung

2.1 _Gesprachsfiihrung (miindlich)

Die Kandidatinnen und Kandidaten erhalten schriftlich eine Fallsituation ihrer Fachrichtung. Nach ei-
ner Vorbereitungszeit von 15 Minuten bearbeiten sie praktisch die erhaltene Fallsituation. Eine Exper-
tin oder ein Experte Gibernimmt die Rolle des Gegeniibers. Anschliessend reflektieren die
Kandidatinnen und Kandidaten das Gesprach.

2.2 Fihrung und Schulung (schriftlich)
Die Kandidatinnen und Kandidaten beantworten Fragen zu den Themen Fiihrung, Schulung und In-
struktion.

3_Planung und Realisation

3.1 Planung und Realisation (schriftlich)
Die Kandidatinnen und Kandidaten planen Ausfiihrungen von Fahrleitungsprojekten nach Wirtschaft-
lichkeit und Regeln der Technik. Weiter erstellen sie Offerten fiir die Ausfiihrung.

3.2 Planung und Realisation (mindlich)
Die Kandidatinnen und Kandidaten fiihren ein Fachgesprach mit Expertinnen und Experten zur Pla-
nung der Ausfiihrung, zur Ausfiihrung und zum Abschluss von Projekten.

4 Betrieb und Instandhaltung

4.1 Betrieb und Instandhaltung (praktisch)

Die Kandidatinnen und Kandidaten bearbeiten eine praktische Fallsituation und fiihren anhand dieser
Informationen Fahrleitungsstérungs-Behebungen und -eingrenzungen durch. Gleichzeitig beantwor-
ten sie Fragen der Expertinnen und Experten zu ihren Téatigkeiten.

4.2 Betrieb und Instandhaltung (schriftlich)
Die Kandidatinnen und Kandidaten beantworten Fragen zu den Handlungskompetenzbereichen E -
Instandhalten von Anlagen, Netzen und Arbeitsmitteln sowie F — Betreiben von Anlagen und Netzen.
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Fachrichtung Telekommunikation:

Art der Gewichtung | Gewichtung
Priifungsteile Positionen Priifun Dauer der der
9 Positionen | Prifungsteile

1 1.1
Fallstudie aus der Fallstudie aus der schriftlich 4.50 Std. 100% 40%
Praxis Praxis

21 -
2 i " mundlich 0.75 Std. 50%
Fihrung und SgSp'aCth”h’”"Q 20%

} . o

Schulung Fiihrung und Schulung schriftlich 0.75 Std. 50%

3.1
3 Planung und schriftlich 2.00 Std. 60%
Planung und :Iiezzallsatlon 20%
ALl Planung und miindlich 0.50 Std. | 40%

Realisation

4.1
4 Betrieb und praktisch 1.00 Std. 50%
Betrieb und stondnalting 20%
L Ll Betrieb und schriftlich 2.00 Std. 50%

Instandhaltung

11.50 Std.

Die folgenden Prazisierungen dienen den Kandidatinnen und Kandidaten als Leitfaden. Details finden
sich im Anforderungsniveau mit den Leistungskriterien im Anhang.

1 Falistudie aus der Praxis (schriftlich)

Die Kandidatinnen und Kandidaten bearbeiten eine Fallstudie, die sich auf mehrere Handlungskom-
petenzbereiche bezieht. Der Schwerpunkt liegt bei den Handlungskompetenzbereichen der gewahl-
ten Fachrichtung. In dieser Position wird fiir ein Ausflihrungsprojekt, von der Planung der Ausfiihrung
bis zur Instruktion der Ausflihrenden, inklusive Auftragsabschluss, Losungen erarbeitet.

2_Fiihrung und Schulung

2.1 Gespréachsfilhrung (mindlich)

Die Kandidatinnen und Kandidaten erhalten schriftlich eine Fallsituation ihrer Fachrichtung. Nach ei-
ner Vorbereitungszeit von 15 Minuten bearbeiten sie praktisch die erhaltene Fallsituation. Eine Exper-
tin oder ein Experte libernimmt die Rolle des Gegeniibers. Anschliessend reflektieren die
Kandidatinnen und Kandidaten das Gesprach.

2.2 Filhrung und Schulung (schriftlich)
Die Kandidatinnen und Kandidaten beantworten Fragen zu den Themen Fiihrung, Schulung und In-
struktion.
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3 Planung und Realisation

3.1 _Planung und Realisation (schrifilich)
Die Kandidatinnen und Kandidaten projektieren einfache Netzausbauten nach Wirtschaftlichkeit und
Regeln der Technik. Weiter erstellen sie Offerten fur Netzausbauten.

3.2 Planung und Realisation (miindlich)
Die Kandidatinnen und Kandidaten fUhren ein Fachgespréch mit Expertinnen und Experten zur Pla-
nung der Ausfiihrung, zur Ausfihrung und zum Abschluss von Projekten.

4 Betrieb und Instandhaltung

4.1 Betrieb und Instandhaltung (praktisch)

Die Kandidatinnen und Kandidaten bearbeiten eine praktische Fallsituation und fiihren anhand dieser
Informationen Telekommunikationsstorungs-Behebungen und -eingrenzungen im Kupfer- und Glasfa-
sernetz durch. Gleichzeitig beantworten sie Fragen der Expertinnen und Experten zu ihren Tatigkei-
ten.

4.2 Betrieb und Instandhaltung (schriftlich)
Die Kandidatinnen und Kandidaten beantworten Fragen zu den Handlungskompetenzbereichen E —
Instandhalten von Anlagen, Netzen und Arbeitsmitteln sowie F — Betreiben von Anlagen und Netzen.

Beurteilungskriterien

Der Priifungsstoff entspricht dem Berufsbild geméss Punkt 1.2 der Priifungsordnung und den Hand-
lungskompetenzbereichen A bis G im Anhang zur Wegleitung. Die in den Handlungskompetenzberei-
chen aufgefuhrten Leistungskriterien definieren Inhalt und Niveau der Prifungen.

Die Prifungsexpertinnen und -experten beurteilen die Arbeiten mit Beurteilungsrastern, welche von
der Prifungskommission vorgegeben werden.

Prifungsteil 1, Fallstudie aus der Praxis:
- Die Erfassung der Komplexitat des Falles;
-  Die nachvoliziehbare Bearbeitung des Falles;
- Realisierbarkeit der erarbeiteten Lésung
- Resultate bei Berechnungen und Kalkulationen
- Fachliche Richtigkeit

Priifungsteil 2, Filhrung und Schulung:

Praktisch/miindlich:
- Struktur und Argumentation
- Adressatengerechte Formulierung und Sprache
- Auftreten
- Beantwortung der gestellten Fachfragen
- Fachliche Richtigkeit
- Interpretation und Umsetzung des Fallbeispiels
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Schriftlich:
- Beantwortung der gestellten Fachfragen
- Nachvollziehbarer Lésungsweg
- Begriindungen von individuellen Lésungswegen
- Fachliche Richtigkeit

Prifungsteil 3, Planung und Realisation:

Schriftlich:
- Beantwortung der gestellten Fachfragen
- Resultate bei Berechnungen und Kalkulationen
- Nachvollziehbarer Lésungsweg
- Begriindungen von individuellen Lésungswegen
- Fachliche Richtigkeit

Miindlich:
- Struktur und Argumentation
- Adressatengerechte Formulierung und Sprache
- Beantwortung der gesteliten Fachfragen
- Fachliche Richtigkeit

Priifungsteil 4, Betrieb und Instandhaltung:

Praktisch:
- Struktur und Argumentation
- Adressatengerechte Formulierung und Sprache
- Beantwortung der gestellten Fachfragen
- Fachliche Richtigkeit

Schriftlich:
- Beantwortung der gestellten Fachfragen
- Resultate bei Berechnungen und Kalkulationen
- Nachvollziehbarer Lésungsweg
- Begriindungen von individuellen Lésungswegen
- Fachliche Richtigkeit

5. Notengebung

Die Arbeiten werden aufgrund der Punkte bewertet, die im Voraus festgelegt wurden. Die Anzahl
Punkte hangt vom Umfang und vom Schwierigkeitsgrad einer Aufgabe ab.

Fiir jede Prifungsposition werden ganze oder halbe Noten erteilt. Die Priifungsteile werden auf Dezi-
male gerundet. Die Gesamtnote der Priifung ist das gewichtete Mittel aus den Noten der einzelnen
Priifungsteile. Sie wird auf eine Dezimale gerundet. Als Rundungsregel gilt: Ist die zweite Stelle nach
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dem Komma 5 oder mehr, wird auf die néchst héhere Dezimale aufgerundet; ist sie 4 oder tiefer, wird
auf die nachst niedrigere Dezimale abgerundet.

6. Beschwerden

Die Merkblatter zu Beschwerde und Akteneinsichtsrecht kdnnen auf der Website des SBFI eingese-
hen werden.

7. Priufungsakten

Die Prifungsunterlagen werden beim VSE archiviert und nach fiinf Jahren vernichtet, jedoch friihes-

tens nach Abschluss eines erfolgten Rekurses.

Kandidierende, welche eine Priifung bestanden haben, haben grundsatzlich keinen Anspruch auf Ak-
teneinsicht, es sei denn, es liege ein schutzwirdiges Interesse vor.

Kandidatinnen und Kandidaten, welche die Priifung nicht bestanden haben, kénnen innerhalb 30 Ka-
lendertagen nach Mitteilung des Priifungsresultats und nach rechtzeitiger Terminabsprache ihre Pri-
fungsunterlagen bei der Priifungsleitung oder bei der VSE-Geschéftsstelle einsehen.

8. Schlussbestimmungen

8.1 Bezugnahme auf die Priifungsordnung
Diese Wegleitung basiert auf der Priifungsordnung vom 16.05.2022.

8.2 Inkrafttreten / Giiltigkeit

Die vorliegende Wegleitung tritt ab 01.01.2024 in Kraft und ersetzt alle vor diesem Datum erschienen Aus-
gaben.

Trégerschaft Berufsbildung Netzelektriker/-in

Aarau, A4.06.2022

s Degen Raymond Zuber
chéaftsfiihrer Tragerschaft BBNE Prasident der Priifungskommission
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Anhang 2  Qualifikationsprofil

Qualifikationsprofil
Netzfachfrau und Netzfachmann

mit eidg. Fachausweis

NE
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1.  Berufsbild Netzfachfrau und Netzfachmann mit eidg. Fachausweis

1. Arbeitsgebiet

Netzfachleute leiten den Bau und Unterhalt von Energie-, Fahrlei-
tungs- und Telekommunikationsnetzen. Sie arbeiten in regionalen
oder stadtischen Energieversorgungsunternehmen, Unternehmen
des odffentlichen Verkehrs mit Fahrleitungsanlagen, bei Telekom-
munikationsbetreibern oder Privatfirmen. Dabei arbeiten sie im Biiro,
auf Baustellen, an Energie-, Telekommunikations- und Fahrleitungs-
anlagen und in Schulungsraumen.

Im BUro planen sie die Arbeiten an Anlagen und Netzen, erstellen
Berichte, {iberpriifen Dokumente und fiihren Tatigkeiten im Bereich
Mitarbeiterfiihrung aus. Entsprechend breit ist das Spektrum ihrer
Ansprechpartner innerhalb und ausserhalb der Unternehmung.
Dazu gehoren Projektverantwortliche, Anrainer, Behérden und ex-
terne Fachleute. Die Art der Kundinnen und Kunden hangt von der
Unternehmung ab, bei der sie arbeiten. Daher gehéren Personen in
Privathaushalten genauso dazu wie Mitarbeitende von Energiever-
sorgungsunternehmen.

Auf Baustellen und bei Arbeiten an Anlagen und Netzen stehen sie
einer Gruppe von Mitarbeitenden vor, die sie anleiten. Dabei ge-
wabhrleisten sie eine optimale und sichere Ausfiihrung der Arbeiten.
Auch bei Arbeiten an Anlagen und Netzen kommt der Sicherheit
eine zentrale Bedeutung zu. Netzfachleute setzen die einschldagigen
Vorschriften auf Baustellen durch und schulen die Mitarbeitenden
unter anderem fiir die Arbeit unter Spannung. Sie bilden Lernende
und Dritte aus. Netzfachleute Fachrichtung Energie und Netzfach-
leute Fachrichtung Fahrleitung tben ihre Tatigkeiten an Niederspan-
nungs- und Hochspannungsanlagen aus. Netzfachieute
Fachrichtung Telekommunikation sind vorwiegend in der Infrastruk-
tur fir die Datenkommunikation im Einsatz.

2. Wichtigste
Handlungskompetenzen

Netzfachleute aller Fachrichtungen

- fihren Gruppen von Mitarbeitenden und Dritten

- fihren fach- und sicherheitstechnische Schulungen durch
- planen die Umsetzung von Netzinfrastrukturprojekten,

- setzen Netzinfrastrukturarbeiten um,

- halten Anlagen, Netze und Arbeitsmittel instand,

- betreiben Anlagen und Netze,

- schliessen Netzinfrastrukturprojekte ab.

zudem;
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Netzfachleute Fachrichtung Energie;

- projektieren Netzanschlisse

- planen die Ausfiihrung von Kabel-, Freileitungsanlagen, Trans-
formatorenstationen, sowie Anlagen der &ffentlichen Beleuchtung

- bauen Energienetze

- beauftragen Mitarbeitende und Dritte mit Arbeiten an Starkstrom-
anlagen

- fiihren die Instandhaltung an Energienetzen aus

- messen Energienetze und werten die Messresultate aus

- grenzen Storungen in Energieversorgungsnetzen ein

- fahren Energiestdérungsbehebungen aus

- bereiten Schalthandlungen in Energienetzen vor und fiihren
diese aus.

Netzfachleute Fachrichtung Fahrleitungen;

- planen die Ausfiihrung von Fahrleitungsanlagen

- bauen Fahrleitungen

- Ubernehmen die Anlagenverantwortung

- flhren die Instandhaltung an Fahrleitungsnetzen aus

- bereiten Schalthandlungen an Fahrleitungen vor und fiihren
diese aus

- grenzen Storungen im Fahrleitungsnetz ein

- begleiten die Behebung von Stérungen im Fahrleitungsnetz

- messen Fahrleitungsanlagen.

Netzfachleute Fachrichtung Telekommunikation;

- planen die Ausfiihrung von Kabel- und Freileitungsanlagen

- bauen Telekommunikationsnetze

- fiihren die Instandhaltung an Telekommunikationsnetzen aus

- grenzen Stérungen in Telekommunikationsnetzen ein

- begleiten die Behebung von Stérungen im Telekommunikations-
netz

- messen Telekommunikationsnetze und werten die Messresultate
aus.

Um diese Tatigkeit professionell und qualitatsbewusst ausfiihren zu
kdnnen, verfligen Netzfachleute insbesondere (iber vertiefte Kennt-
nisse im Bereich der Technik, der Informationstechnologie und der
einschlégigen Verordnungen und Normen. Netzfachleute zeichnen
sich weiter durch Flexibilitit, Verantwortungsbewusstsein, Bewusst-
sein fir Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz, Organisationsfa-
higkeit und Selbstmanagement aus.
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3. Berufsausiibung

Netzfachleute tragen die Verantwortung fiir die Sicherheit der Mitar-
beitenden und von Dritten vor Ort. Sie setzen das Sicherheitsdispo-
sitiv gewissenhaft um und passen es eigensténdig an. Dabei halten
sie sich an einschldgige Verordnungen und Normen und an die Re-
geln der Technik.

Eigenstandigkeit ist in ihrer Funktion als Gruppenfiihrerin und -fihrer
gefragt. Sie teilen die Arbeiten auf Basis der Stérken und Schwa-
chen der Mitarbeitenden zu. In der Terminplanung legen sie den
Einsatz von Mitarbeitenden, Maschinen, Werkzeugen und Fahrzeu-
gen fest. Dies setzt organisatorische Fahigkeiten und Flexibilitt vo-
raus, wenn es gilt, Plane kurzfristig zu &ndern.

Sie leisten ausserdem Pikettdienst. Treten Probleme auf, analysie-
ren sie diese selbststéndig und leiten Massnahmen zur Behebung
ein.

Zeit- und Kostendruck kénnen im Arbeitsalltag von Netzfachleuten
hoch sein. Daher wahlen sie moglichst die sicherste und effizien-
teste Arbeitsmethode und setzen die geeigneten Arbeitsmittel auf
Arbeitsstellen ein. Die korperliche Belastung muss mitberiicksichtigt
werden, damit die Gesundheit der Mitarbeitenden nicht unnétig be-
lastet wird.

Die Arbeiten an Fahrleitungen werden oft an Randzeiten oder wéh-
rend der Nacht durchgefiihrt, damit der Verkehr nur minimal beein-
trachtigt wird. Storungen an Energie-, Fabrleitungs- und
Telekommunikationsnetzen kénnen sich jederzeit ereignen. Daher
kommen Netzfachleute an sieben Tagen pro Woche und zu jeder
Tages- und Nachtzeit zum Einsatz. Bei den Arbeiten im Freien sind
sie zudem der Witterung ausgesetzt.

4. Beitrag des Berufes an
Gesellschaft, Wirtschaft,
Natur und Kultur

Dichte und funktionstiichtige Energie-, Fahrleitungs- und Telekom-
munikationsnetze bilden die Basis flir Energieversorgung, Mobilitét
und Telekommunikation. Mit dem Bau und Unterhalt dieser Netze
tragen Netzfachleute entscheidend zu unserem Lebensstandard bei.
Sie ermdglichen beispielsweise die dezentrale Energieeinspeisung,
den Transport von Mensch und Gltern auf der Schiene oder die
Kommunikation zwischen Menschen iiber grosse Distanzen. Netz-
fachleute setzen neue Technologien wie intelligente Energiezahler
und -systeme ein. Dies sind Schliisselkomponenten daflir, dass er-
neuerbare Energien und die Elektromobilitdt ausgebaut und die
Energieeffizienz gesteigert werden kann. Netzfachleute sind damit
massgeblich am Wandel zu einem nachhaltigen und effizienten
Energiesystem beteiligt. Eine hohe Zuverlassigkeit dieser Netze
starkt zudem den Wirtschaftsstandort Schweiz.

Der Bau von Netzinfrastruktur stellt einen Eingriff in den Naturraum
und das Landschaftshild dar. Mit riicksichtsvollem Planen und

18/42




NE

Tragerschaft Berufsbildung Netzelektriker/in E R
Organe responsable de la formation professionnelle d'électricien/ne de réseau i

Organo responsabile per la formazione professionale di elettricista per reti di distribuzione

Bauen lassen sich die negativen Auswirkungen auf die Umwelt ver-
mindern und das Landschaftsbild bewahren. Werden Freileitungen

durch unterirdische Kabelaniagen ersetzt, wertet dies Landschaften
auf und tragt zur Verringerung der Stérungsanfélligkeit bei.
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2.  Fiihren von Gruppen (A)

| A | Fithren von Gruppen

Beschreibung des Handlungskompetenzbereichs:

Netzfachleute fuhren Gruppen von Mitarbeitenden, die permanent oder projektspezifisch zusammen-
gesetzt sind. Sie unterstiitzen die vorgesetzte Stelle beim Qualifikationsprozess und nehmen an den
Mitarbeitergesprachen teil. Auch bei der Rekrutierung von Mitarbeitenden fiir offene Stellen in ihrer
Gruppe wirken sie mit.

Sie stellen sicher, dass die Mitarbeitenden ihrer Gruppe die Materialien, Arbeitsmittel, Schutzausriis-
tungen und Installationen richtig anwenden und in Stand halten. Auf den Arbeitsstellen setzen sie die
Einhaltung der Sicherheitsmassnahmen durch und weisen die Mitarbeitenden an. Weiter kontrollieren
sie, ob die Qualitat der ausgefiihrten Arbeiten den Vorgaben entspricht.

Auf Baustellen oder bei Arbeiten, die die Netzfachleute delegieren, beauftragen sie Arbeitsverant-
wortliche mit der Umsetzung der Arbeitssicherheit. Sie Gberpriifen punktuell, dass die Sicherheitsvor-
gaben eingehalten werden, besprechen die Ergebnisse mit den Verantwortlichen und lassen allfdllige
Méangel beheben.

Kontext:

Als Gruppenfihrer arbeiten Netzfachleute eng mit ihren Mitarbeitenden zusammen. Daher kénnen sie
deren Leistungen gut einschatzen und Vorschldge fiir Jahresziele zuhanden der vorgesetzten Stelle
machen. Bei einer offenen Stelle in ihrem Team unterstiitzen sie den Rekrutierungsprozess, indem
sie z.B. das Anforderungsprofil formulieren.

Die Einhaltung der Sicherheitsmassnahmen hat bei der Arbeit auf einer Arbeitsstelle Prioritdt. Denn
nur so kénnen Unfélle und Schaden vermieden werden. Die Mitarbeitenden werden fir die Arbeiten
im Bereich und an spannungsfiihrenden Anlagen sowie allgemein in Umwelt-, Arbeits- und Umwelt-
themen umfangreich geschult. Zusatzlich informieren die Netzfachleute auf jeder Arbeitsstelle iiber
die Sicherheitsvorschriften und besonderen Begebenheiten. Trotzdem muss die Einhaltung von Vor-
schriften und Weisungen regeiméassig auf deren Umsetzung (berpriift werden. Dies ist die Aufgabe
der Netzfachleute. Entdecken sie Mangel, leiten sie die notwendigen Massnahmen zur Behebung ein.
Der Fachkraftemangel fiihrt dazu, dass Dritte zum Einsatz kommen. Fir die Netzfachleute bedeutet
dies einen erhéhten Instruktions- und Kontrollaufwand, damit die Sicherheit und Qualitat gewahrleis-
tet werden kénnen.

Die Netzfachleute beauftragen die Mitarbeitenden oder Dritte mit der Instandhaltung (Kontrolle, War-
tung und Instandstellung) der Arbeitsmittel und der Protokollierung des Vollzugs.

Als Gruppenfiihrer teilen sie die Arbeiten unter den Mitarbeitenden auf. Sie berlicksichtigen die Stéar-
ken und Schwachen und gewéhrleisten damit einen optimalen Einsatz der Mitarbeitenden. Sie for-
dern und fordern die Mitarbeitenden. Gleichzeitig fiihrt dies zu einer qualitativ hochstehenden und
effizienten Ausfiihrung der Arbeiten. Ungeplante Arbeitseinsatze bedingt durch Elementarereignisse
und Stérungen bedingen vermehrt einen unvorhergesehenen Einsatz. Dies stellt eine zuséatzliche
Herausforderung an die Einsatzplanung durch die Netzfachleute.

Der Handlungskompetenzbereich A steht in Bezug zum Handlungskompetenzbereich B — Durchfiih-
ren von Schulungen, D — Umsetzung von Netzinfrastrukturarbeiten und E — Instandhalten von Anla-
gen, Netzen und Arbeitsmittein.
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2.1 Handlungskompetenzen / Leistungskriterien zu A

sicherstellen

die Mitarbeitenden

Ad - Sicherheitshandbuch des
Einhaltung der VSE

Sicherheits-

massnahmen

durchsetzen

A5 — Betriebs- und Sicherheitsvor-
Mitarbeitende schriften, Arbeitsgesetz, Ju-
und Dritte gendschutzgesetz, Vorgaben
anweisen zum Umweltschutz, Grundla-

gen der Gesprachsfiihrung

Handlungs- Wichtige Themen / Inhalte | Leistungskriterien
kompetenzen
Al - SMART-Ziele Netzfachleute sind fahig
Mitarbeitende - erbrachte und zu erbringende Leistungen der
und Dritte leiten Mitarbeitenden zuhanden der vorgesetzten
Stelle festzuhalten
- an Mitarbeitergesprachen einen inhaltlichen Bei-
trag zu leisten
- Bewerbungsdossiers unter Beriicksichtigung der
Anforderungsprofile fiir offene Stellen zu Gber-
A2 - Anforderungsprofil prifen
Bei der Rekrutie- - auf der Basis der Bewerbungsdossiers geeig-
rung von nete Kandidatinnen und Kandidaten fiir Vorstel-
Mitarbeitenden lungsgesprache vorzuschlagen
mitwirken - auf der Basis von Vorstellungsgesprachen ge-
eignete Kandidatinnen und Kandidaten fiir of-
fene Stellen vorzuschlagen
- Arbeitsmittel, Schutzausriistungen und Schutzin-
stallationen instand zu halten
A3 - Inventar der Werkzeuge, - Instandhaltungsarbeiten an Arbeitsmitteln,
Instandhaltung Checkliste, Protokoll und Schutzausriistungen und Schutzinstallationen
der Arbeitsmittel | Auftrag fiir Kontrolle durch deriiiitarbeitenden Sinzulsiten

Mitarbeitende und Dritte Gber Sicherheitsvor-
schriften auf Arbeitsstellen zu instruieren

die Einhaltung der Sicherheitsmassnahmen auf
Arbeitsstellen zu kontrollieren

die Behebung von Sicherheitsmangeln durchzu-
setzen

Sicherheitsmangel und deren Behebung zu do-
kumentieren

Arbeiten einzustellen, wenn die Sicherheit nicht
gewdhrleistet ist

die Einhaltung von rechtlichen Vorgaben wie
zum Beispiel die Bauarbeiterverordnung durch-
zusetzen

Arbeiten unter Berlicksichtigung vorhandener
Stérken und Schwiachen auf die Mitarbeitenden
zu verteilen

klare Auftrage zu erteilen

Verantwortung bei den Mitarbeitenden einzufor-
dern

Motivation und Verantwortung bei den Mitarbei-
tenden zu foérdern

die fachgerechte Ausfilhrung der Arbeiten der
Mitarbeitenden sicherzustellen

die fachgerechte Ausfiihrung der Arbeiten der
Mitarbeitenden durchzusetzen

entsprechende schriftliche Dokumentationen zu
erstellen

bei Naturgefahrensituation entsprechenden
Massnahmen zur Sicherheit zu ergreifen

22/42




NE

Tragerschaft Berufsbildung Netzelektriker/in E R
Organe responsable de la formation professionnelle d'électricien/ne de réseau

Organo responsabile per la formazione professionale di elettricista per reti di distribuzione

3. Durchfiihren von Schulungen (B)

| B | Durchfiihren von Schulungen

Beschreibung des Handlungskompetenzbereichs:

Netzfachleute bilden internes Personal und Dritte aus. Sie befahigen Mitarbeitende fiir deren Arbeiten
und fiihren Ausbildungen in Bereichen wie Arbeitssicherheit, Gesundheits- und Umweltschutz durch.
Weiter libernehmen sie die praktische Ausbildung von Netzelektrikerinnen und Netzelektrikern EFZ.
Dritte leiten sie flir genau umschriebene Tatigkeiten im Bereich von Anlagen und Netzen an.

Kontext:

Netzfachleute schulen ihre Mitarbeitenden im Bereich der Arbeitssicherheit und des Gesundheits-
schutzes. Mit regelméssigen Wiederholungskursen sorgen sie fiir eine Verankerung der Vorschriften,
Richtlinien und Regeln. Damit tragen Netzfachleute zur Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz der
Mitarbeitenden bei.

An Anlagen und Netzen kdnnen auch Dritte genau umschriebene Tatigkeiten ausfiihren. Vorausset-
zung daflir ist, dass sie iber die ortlichen Verhaltnisse und die zu treffenden Schutzmassnahmen in-
struiert sind. Netzfachleute tibernehmen im Auftrag der Betriebsinhaberin und des Betriebsinhabers
diese Instruktion.

Netzfachleuten als Zusténdigen fiir die praktische Ausbildung von Lernenden kommt eine zentrale
Aufgabe zu bei der Forderung des Nachwuchses fiir die Branche. Sie sind sich dieser Verantwortung
bewusst und messen der Ausbildung von Lernenden eine grosse Bedeutung bei.

Immer wieder gibt es Neuerungen bei Produkten oder bei der Ausfiihrung von Arbeiten. Netzfach-
leute flihren regelmassig Schulungen durch, damit die Mitarbeitenden auf dem neusten Stand blei-
ben. Dadurch kénnen die Arbeiten an den Anlagen optimal ausgefiihrt werden.

Der Handlungskompetenzbereich B steht in Bezug zu allen Handlungskompetenzbereichen.
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3.1 Handlungskompetenzen / Leistungskriterien zu B

und Dritte fiir
deren Tatigkeits-

bereiche
ausbilden
Bildungsplan, Arbeitsgesetz,
B2 - Dokumentation der Uberbe-
Lernende trieblichen Kurse Netzelekiri-
praktisch ker, Suva-Checklisten zur
ausbilden Kampagne ,Sichere Lehr-
zeit’, Jugendarbeitsschutz-
verordnung, geféhrliche
Arbeiten, Mutterschutz
padagogisches Grundwissen
B3 -
Instruktionen
durchfiihren

Handlungs- Wichtige Themen / Inhalte | Leistungskriterien

kompetenzen

B1 - Netzfachleute sind fahig

Mitarbeitende - Mitarbeitende und Dritte (iber Arbeitsablaufe,

Produkte, Arbeitsmittel, Vorschriften und Nor-
men zu schulen

Kurse im Bereich Sicherheit, Gesundheits-
schutz und Umweltschutz sowie Fachkurse zu
planen

Kurse im Bereich Sicherheit, Gesundheits-
schutz und Umweltschutz sowie Fachkurse
durchzufiihren

sicherzustellen, dass die Mitarbeitenden und
Dritte im Bereich Sicherheit instruiert sind
Ausbildungsbedarf zu erkennen
Bildungsberichte zu verfassen

fiir ihren Tatigkeitsbereich Einsatzpléne fur Ler-
nende zu erstellen

Lernberichte auszuwerten

Personen fiir genau umschriebene Tatigkeiten
ZU instruieren

Nachweise (iber die Instruktion bei internem
Personal und Dritten einzuholen
Ausbildungsnachweise und deren Dokumenta-
tion sicherzustellen
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4. Planen der Umsetzung von Netzinfrastrukturprojekten (C)

| € | Planen der Umsetzung von Netzinfrastrukturprojekten

Beschreibung des Handlungskompetenzbereichs:

Netzfachleute Gibernehmen vielfaltige Aufgaben bei der Ausfiihrungsplanung von Projekten fir den
Bau und Ausbau von Energie-, Telekommunikations- und Fahrleitungsnetzen. Sie holen einfache Of-
ferten ein, Gberpriifen diese und erstellen Terminprogramme.

Netzfachleute Fachrichtung Energie projektieren einfache Netzanschliisse und lberpriifen diese
auf Kostendeckung und Machbarkeit. Weiter planen sie die Ausfiihrung von Transformatorenstatio-
nen, Kabel- und Freileitungsanlagen, sowie Anlagen der 6ffentlichen Beleuchtung.

Netzfachleute Fachrichtung Fahrleitung planen die Ausfiihrung von Fahrleitungsanlagen.

Netzfachleute Fachrichtung Telekommunikation planen die Ausfithrung von Kabel- und Freilei-
tungsanlagen.

Kontext:

In Offerten miissen die erwarteten Kosten flir Leistungen, Material und den Einsatz der Maschinen
realistisch aufgefiihrt werden. Netzfachleute kontrollieren jede Offerte beziiglich Menge und Preise
des verwendeten Materials. Gleichzeitig beurteilen sie, ob ein Projekt technisch machbar ist. Dadurch
kénnen Kostenliberschreitungen und Nachbesserungen vermieden werden.

Anlagen miissen einwandfrei funktionieren. Netzfachleute planen die Arbeitsausfiihrung gewissen-
haft, sodass die Anlagensicherheit und die optimale Verfiigbarkeit der Anlage gewahrleistet bleiben.
Bevor ein Projekt ausgefiihrt werden kann, miissen verschiedene Ausflihrungsdokumente vorliegen.
Netzfachleute erstellen Dokumente zur Ausfiihrung der Arbeit. Diese erlauben es den Gruppenfiihre-
rinnen und Gruppenfiihrern, ein Projekt umzusetzen.

Neue oder erneuerte Netzanschliisse erfordern neue Anschlusspunkte. Zusammen mit den Eigentt-
merinnen und Eigentiimern legen Netzfachleute Energie und Telekommunikation geeignete Stand-
orte fest. Dabei gilt es Kompromisse zu finden zwischen den idealen Standorten aus technischer
Sicht und den Vorstellungen der Eigentiimerinnen und Eigentiimern der Infrastruktur.

Der Handlungskompetenzbereich C steht in Bezug zu den Handiungskompetenzbereichen B —
Durchfilhren von Schulungen, D — Umsetzen von Netzinfrastrukturarbeiten und G — Abschliessen von
Netzinfrastrukturprojekten.
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41 Handlungskompetenzen / Leistungskriterien zu C

Handlungs-
kompetenzen

Wichtige Themen / Inhalte

Leistungskriterien

C1-
Einfache Offerten
einholen

c2-
Ausfiihrungs-
grundlagen
erarbeiten

C3-
Netzanschlisse
projektieren (EN)

C4-

Ausfuhrung von
Transformatoren-
stationen planen
(EN)

dezentrale Erzeugungsan-
lagen

Netzfachleute sind fahig,

- Kriterien fur die Erstellung von Offerten festzule-
gen

- Offerten auf Machbarkeit und Kosten zu Uberprii-
fen

- einfache Offerten einzuholen

- zu Uberpriifen, ob Projekte wie geplant machbar
sind

- sich vor Ort ein Bild (iber geplante Projekte zu
verschaffen

- Materiallisten zu erstellen

- Terminprogramme zu erstellen

- Schaltantrage zu erstellen

- Risikoanalysen zu erstellen

- Sicherheitsmassnahmen zu planen

- Standorte fiir Baustelleneinrichtungen und Mon-
tagehilfsmittel festzulegen

- schriftliche Auftradge zuhanden von Mitarbeiten-
den und Dritten klar zu formulieren

- Material zu reservieren

- Informationen (ber Anlagen in der Umgebung
einzuholen

- Ausflihrungsunterlagen zu erstellen

- Ressourcen zu planen

- Maschinen, Material und Fahrzeuge zu disponie-
ren

- Mitarbeitende gemass deren Kompetenzen ein-
zuplanen

- die Verfligharkeit von Ressourcen zu priifen

- die Zugénglichkeit abzukldren

- die Sicherung von Baustellen mit Polizei, Tief-
bauamt und Unternehmen abzusprechen

- Transporte zu organisieren

- den Einsatz von Arbeitsmitteln wie zum Beispiel
Hubarbeitsbiihnen zu planen.

Netzfachleute Fachrichtung Energie sind weiter fahig,

- einfache Netzanschliisse nach Wirtschaftlichkeit
und Regeln der Technik zu projektieren

- Netzanschliisse zu offerieren

- Sicherheitsmassnahmen fiir Netzinfrastrukturpro-
jekte Energie zu definieren

- Kabelzugkrafte zu berechnen

- Kabelzugressourcen zu bestimmen

- Kabelzug zu beurteilen, z.B. Standort fiir Bobinen
und Zugmaschinen
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C5-
Ausfihrung von
offentlichen
Beleuchtungsan-
lagen planen
(EN)

C6 - Ausfiihrung
von Kabelanla-
gen

planen

(EN und TEL)

C7 — Ausfiihrung
von Freileitungs-
anlagen

planen
(EN und TEL)

Projektpléne, GPS-Aufnah-
megerat, Kraftediagramm,
vektorielles Rechnen

C8 -
Ausflhrung von
Fahrleitungs-
anlagen planen
(FL)

mit Grundstiickeigentiimerinnen und -eigentii-
mern die Standorte der Anschlusspunkte festzu-
legen

Werkpldne vom Geoinformationssystem anzufor-
dern

Regelfreileitungen zu dimensionieren

die Verkehrssicherheit fiir den Bau von &ffentli-
chen Beleuchtungen zu gewdhrleisten
Montagezeiten festzulegen

Montageabldufe zu planen

Netzfachleute Fachrichtung Telekommunikation sind
weiter fihig,

Sicherheitsmassnahmen fiir Netzinfrastrukturpro-
jekte Telekommunikation zu definieren
Kabelzugkrafte zu berechnen
Kabelzugressourcen zu bestimmen

Kabelzug zu beurteilen, z.B. Standort fiir Bobinen
und Zugmaschinen

mit Grundstiickeigentiimerinnen und -eigenti-
mern die Standorte der Hauslibergabepunkte
festzulegen

Werkpléne vom Geoinformationssystem anzufor-
dern

Regelfreileitungen zu dimensionieren
Montagezeiten festzulegen

Montageabldufe zu planen

Netzfachleute Fachrichtung Fahrleitung sind weiter fa-

hig,

einfache Ausfiihrungsarbeiten fiir Fahrleitungsan-
lagen zu kalkulieren

Gleissperrungen zu beantragen
Sicherheitsrisikoanalysen fur Fahrleitungsarbei-
ten zu erstellen

Sicherheitsmassnahmen fiir Fahrleitungsarbeiten
zu definieren
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5. Umsetzen von Netzinfrastrukturarbeiten (D)

| D | Umsetzen von Netzinfrastrukturarbeiten |

Beschreibung des Handlungskompetenzbereichs:

Fiir die Verteilung von Strom oder Telekommunikationsdiensten ist eine Vielzahl von Anlagen nétig.
Netzfachleute leiten und kontrollieren die Arbeiten auf Arbeitsstellen und gewahrieisten damit deren
qualitative, auftrags-, vorschrifts- und termingemésse Ausfihrung. Sie fiihren die Gruppe, welche die
Arbeiten ausfiihrt, und unterstiitzen diese. Weiter protokollieren sie die Arbeiten.

Netzfachleute Fachrichtung Energie
begleiten und koordinieren die Arbeiten beim Bau von Kabel-, Freileitungs-, Erdungs-, Beleuchtungs-
anlagen, sowie von Transformatorenstationen.

Netzfachleute Fachrichtung Telekommunikation
Begleiten und koordinieren die Arbeiten beim Bau von Kabel-, Freileitungs-, Erdungs-, sowie von Te-
lekommunikationsanlagen.

Netzfachleute Fachrichtung Fahrleitung
Begleiten und koordinieren die Arbeiten beim Bau von Freileitungs-, Erdungsanlagen, sowie Fahrlei-

tungen.

Kontext:

Damit Energie oder Datenkapazitaten der Kundschaft zur Verfligung steht, muss diese vom Ort der
Produktion zu ihr transportiert werden. Dies geschieht im Energiebereich durch Transformatorenstati-
onen, Uber Freileitungen und Erdkabel. Die Telekommunikation setzt Erdkabel und Freileitungen vo-
raus, welche Signale Ubertragen. Fahrleitungen, Frei- und Kabelleitungen ermdglichen schliesslich
die Energieversorgung. Netzfachleute tragen erheblich dazu bei, dass wir Energie und Telekommuni-
kation nutzen kénnen und mobil sind.

Weiter arbeiten sie beim Bau von Erdungsanlagen mit, damit Personen und Anlagen geschiitzt sind.
Mit dem Bau von Beleuchtungsanlagen fiir Strassen, Plétze und andere Ortlichkeiten tragen sie zur
offentlichen Sicherheit und dem Wohlbefinden der Bevdlkerung bei.

Bei all diesen Tatigkeiten benutzen die Mitarbeitenden eine Vielzahl von Maschinen, Werkzeugen
und Fahrzeugen. Netzfachleute planen die Arbeiten kostenbewusst und termingetreu. Sie halten
gleichzeitig Qualitat, Vorschriften und Richtlinien ein. Damit lassen sich Unfélle vermeiden und Anla-
gen kdnnen ordnungsgemass in Betrieb genommen werden.

Der Handlungskompetenzbereich D steht in Bezug zu den Handlungskompetenzbereichen B —
Durchfiihren von Schulungen, C — Planen der Umsetzung von Netzinfrastrukturprojekten und G — Ab-
schliessen von Netzinfrastrukturprojekten.

28/42



Tragerschaft Berufsbildung Netzelektriker/in

Organe responsable de la formation professionnelle d'électricien/ne de réseau

NE
ER

Organo responsabile per la formazione professionale di elettricista per reti di distribuzione

5.1 Handlungskompetenzen / Leistungskriterien zu D

Handlungs-
kompetenzen

Wichtige Themen / Inhalte

Leistungskriterien

D1 -
Arbeitsstellen und
-ausfiihrungen
vorbereiten

D2 -
Bau von Anlagen
begleiten

D3 -
Energienetze
bauen (EN)

Grundwasser-Schutzzone,
Werkleitungskataster, GIS,
Vogelschutz an Starkstrom-
leitungen, Umweltschutz-
massnahmen beim
Anbringen von Korrosions-
schutzbeschichtungen, Um-
welt-Checkliste fir
Baustellen

Netzfachleute sind fahig,
- Auftrage auf Vollstindigkeit und Machbarkeit
zu Uberpriifen
- Netzunterbriiche anzukiindigen
- Anwohnende zu informieren

- einzuschatzen, ob Sicherheitsdienste aufzubie-

ten sind

- Sicherheitspersonal aufzubieten

- den regelkonformen Bau von Anlagen sicher-
zustellen

- Auftrage fiir samtliche Arbeiten zu erteilen

- Materiallisten zu kontrollieren

- Material abzurufen

- Verantwortung fiir die Projektausfiihrung zu
Ubernehmen

- Mitarbeitende Gber anstehende Arbeiten zu in-
formieren

- abgeschlossene Arbeiten zu kontrollieren

- abgeschlossene Arbeiten abzunehmen

- Arbeitsplétze zu organisieren

- die Arbeitsausfiihrung zu organisieren

- die Arbeitsausfilthrung zu leiten

- sicherzustellen, dass die Arbeiten gemass Auf-
trag und Terminplanung ausgefiihrt werden

- Arbeiten zu protokollieren

- bendtigtes Material und Ressourcen zu reser-
vieren

- Arbeiten nach Vorschriften auszufiihren

- sicherzustellen, dass Energie und Materialien
auf der Baustelle effizient eingesetzt und Aus-
wirkungen auf die Umwelt minimiert werden

- Bauunternehmen iiber die Risiken fiir und
durch benachbarte Anlagen zu instruieren

- Abweichungen zwischen Soll- und Ist-Zustand
zu begriinden

- Abweichungen zwischen Soll- und Ist-Zustand
laufend zu melden.

Netzfachleute Fachrichtung Energie sind weiter fa-
hig,
- Arbeitsverantwortlichen die Arbeit freizugeben
- Anlagen der netzfUhrenden Stelle zuriickzuge-
ben
- notwendige Messungen in der Bauphase vor-
zunehmen
- Dritte fiir elektrische Gefahren zu instruieren
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D4 -
Mitarbeitende
und Dritte mit
Arbeiten an
Starkstrom-
anlagen
beauftragen (EN)

D5 -
Telekommuni-
kationsnetze
bauen (TEL)

Schaltschema, Spleis-
sskizze, Spleisstabelle, Nor-
men wie DIN, ITU und IEEE

D6 -
Fahrleitungen
bauen (FL)

elektrische Anlageteile einzumessen

Arbeiten mit Grundstlickeigentiimerinnen und —
eigentiimern, Beteiligten, Polizei und Personen
im Tiefbau abzusprechen

den Bau der Fundationen fiir Kandelaber zu
koordinieren

die Funktionstiichtigkeit von erstellten Anlagen
Zu Uberpriifen

Auftrage fiir Arbeiten an Starkstromanlagen zu
erteilen

Abnahmeprotokolle zu erstellen

erforderliche Messungen zur Abnahme durch-
zufiihren

Arbeiten an elektrischen Anlagen geméss Vor-
schriften zu iiberprifen

geeignete Arbeitsmethoden festzulegen
Arbeiten unter Spannung zu dokumentieren
Absperrungen auf Arbeitsstellen bei Beleuch-
tungs-, Kabel- und Freileitungsanlagen sowie
Transformatorenstationen auf die Einhaltung
der Richtlinien zu Gberpriifen und notwendige
Massnahmen umzusetzen

Funktionstiichtigkeit und Einsatz von Sicher-
heitsmitteln an Beleuchtungs-, Kabel- und Frei-
leitungsanlagen sowie
Transformatorenstationen zu berpriifen und
notwendige Massnahmen umzusetzen
Ergebnisse von Uberpriifungen der Arbeitsstel-
lensicherung bei Beleuchtungs-, Kabel- und
Freileitungsanlagen sowie Transformatorensta-
tionen mit Sicherheitsverantwortlichen auf Ar-
beitsstellen zu besprechen und notwendige
Massnahmen umzusetzen

Risiken fiir Riickspeisungen durch dezentrale
Einspeisungen, Speicher usw. zu beurteilen

Netzfachleute Fachrichtung Telekommunikation sind
weiter fahig,

notwendige Messungen in der Bauphase vor-
zunehmen

Kabelzug unter Einhaltung der einschlédgigen
Sicherheitsvorschriften zu organisieren
Anlageteile einzumessen

Erdungsanlagen zu kontrollieren

Fundationen fiir Abspannungsmasten (Weit-
spannung) zu beauftragen

beim Ersetzen von Anlageteilen, Spleissungen
und Aufschaltungen mitzuarbeiten

mit Kunden Netzunterbriiche zu koordinieren
Qualitdtsmessungen von Kupfer- und Lichtwel-
lenleitern auszufiihren und zu protokollieren
Absperrungen auf Arbeitsstellen bei Freilei-
tungs- und Kabelanlagen auf die Einhaltung
der Richtlinien zu (iberpriifen und notwendige
Massnahmen umzusetzen
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- Funktionstiichtigkeit und Einsatz von Sicher-
heitsmitteln bei Freileitungs- und Kabelanlagen
zu (Gberpriifen und notwendige Massnahmen
umzusetzen B

- Ergebnisse von Uberpriifungen der Arbeitsstel-
lensicherung bei Freileitungs- und Kabelanla-
gen mit Sicherheitsverantwortlichen auf
Arbeitsstellen zu besprechen und notwendige
Massnahmen umzusetzen

Netzfachleute Fachrichtung Fahrleitung sind weiter
fahig,

- Arbeitsverantwortlichen die Arbeit freizugeben

- notwendige Messungen in der Bauphase vor-
zunehmen

- Gleissperrungen und Fahrleitungsausschaltun-
gen zu beantragen

- Fahrleitungen auszuschalten

- Fahrleitungen zu erden

- Fahrleitungsmontagearbeiten auszufiilhren

- Fahrleitungen einzuschalten

- Anlagen fahrbar zu geben

- Absperrungen auf Arbeitsstellen bei Fahrleitun-
gen auf die Einhaltung der Richtlinien zu Uber-
priifen

- Funktionstiichtigkeit und Einsatz von Sicher-
heitsmitteln bei Fahrleitungen zu {iberpriifen

- Ergebnisse von Uberpriifungen der Arbeitsstel-
lensicherung bei Fahrleitungen mit Sicherheits-
verantwortlichen auf Arbeitsstellen zu
besprechen

- Erdungsanlagen zu kontrollieren.
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6. Instandhalten von Anlagen, Netzen und Arbeitsmitteln (E)

| E ] Instandhalten von Anlagen, Netzen und Arbeitsmitteln

Beschreibung des Handlungskompetenzbereichs:

Netzfachleute planen Netzinstandhaltungen und fiihren Netzinstandhaltungen aus. Dazu gehért, dass
sie Ist-Zustédnde von Anlagen aufnehmen, diese mit den Soll-Zustdnden vergleichen und Lésungsvor-
schlage zur Behebung der Abweichungen zu erarbeiten. Die Ergebnisse halten sie in Netzinstandhal-
tungsberichten fest.

Netzfachleute koordinieren die Instandhaltung von Arbeitsmitteln. Sie entscheiden, ob defekte Ar-
beitsmittel repariert oder ersetzt werden, liberpriifen die Einhaltung der Priifzyklen und flihren oder
Uberpriifen Datenbanken wie z.B. Kalibrierungsdatenbanken.

Netzfachleute Fachrichtung Energie;
fiihren Instandhaltungen an Energienetzen aus.

Netzfachleute Fachrichtung Fahrleitung;
iibernehmen zudem die Anlagenverantwortung und fiihren Instandhalttungen an Fahrleitungsnetzen
aus.

Netzfachleute Fachrichtung Telekommunikation;
fuhren Instandhaltungen am Telekommunikationsnetzen aus.

Kontext:

Mit der Instandhaltung von Netzen und Anlagen lassen sich Stérungen minimieren und damit die Ver-
sorgungssicherheit erhéhen. Eine regelmassige und sorgféltige Instandhaltung dient weiter dem Er-
halt der Funktion und der Werterhaltung von Netzen und Anlagen. Schliesslich gilt es auch
sicherzustellen, dass die Vorschriften und Normen eingehalten werden.

Netzfachleute ibernehmen dabei eine zentrale Funktion. Sie planen die Instandhaltung, arbeiten bei
der Ausflihrung mit, verfassen die Protokolle und erstellen Netzinstandhaltungsberichte. Darin halten
sie den Ist-Zustand fest und zeigen auf, wo Handlungsbedarf besteht. Dieser Bericht wiederum ist
zentral fur die Behebung von Mangeln. Nach Ausfiihrung der entsprechenden Arbeiten sind Netze
und Anlagen wieder intakt und die Versorgungssicherheit erhéht.

Netzfachleute erkennen wahrend der Planung und Ausfiihrung mégliche Gefahren. Sie ergreifen die
erforderlichen Massnahmen, um diese Gefahren auszuschliessen oder zu minimieren. So verhindern
sie, dass Mitarbeitende und Dritte wahrend der Arbeitsausflinrung verunfallen.

Bei der Instandhaltung von Netzen und Anlagen kommt eine Vielzahl von Arbeitsmitteln zum Einsatz.
Netzfachleute verfiigen Uber Kenntnisse zu den eingesetzten Arbeitsmitteln. Mit der Koordination der
Instandhaltung der Arbeitsmittel stellen sie sicher, dass diese einsatzfahig sind sowie den Hersteller-
angaben und Vorschriften entsprechen. Sie liberpriifen mit einer Sichtkontrolle regelmassig die ein-
gesetzten Arbeitsmittel der Mitarbeitenden. Weiter sorgen sie dafiir, dass die Arbeitsmittel sauber und
einsatzfahig bleiben sowie kontrolliert werden. Diese Arbeiten kénnen von ihnen, Mitarbeitenden oder
Spezialistinnen und Spezialisten ausgefiihrt werden. Alles wird in geeigneter Form schriftlich doku-
mentiert.
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Der Handlungskompetenzbereich E steht in Bezug zu den Handlungskompetenzbereichen B — Durch-
filhren von Schulungen und F — Betreiben von Anlagen und Netzen.
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6.1 Handlungskompetenzen / Leistungskriterien zu E

haltungen planen

E2 -
Netzinstand-
haltungsberichte
erstellen

E3 -
Instandhaltung
der Arbeitsmittel
koordinieren

E4 -
Energienetz-
instandhaltungen
ausfiihren (EN)

Handlungs- Wichtige Themen / Inhalte | Leistungskriterien
kompetenzen

E1 - Datenbanken Netzfachleute sind fahig,
Netzinstand- - Checklisten zu bearbeiten

Ist-Zustdnde von Anlagen und Netzen aufzu-
nehmen

Terminplane fir Ausschaltungen oder Um-
schaltungen zu erstellen

Zutritte flir Anlagen zu organisieren
Schaltprogramme resp. Umschaltungen vorzu-
bereiten

zu bestimmen, wer bei Netzinstandhaltungen
die Funktionen Arbeitsverantwortliche/Arbeits-
verantwortlicher und Instruierte/Instruierter
Ubernimmt

Auftrége schriftlich zu formulieren

Protokolle zur Netzinstandhaltung auszuwerten
Ist- und Soll-Zustdnde von Anlagen und Netzen
zu vergleichen

bei Abweichungen zwischen Ist- und Soll-Zu-
stdnden Lésungsvorschldge zur Behebung der
Abweichungen zu erarbeiten

zu entscheiden, ob defekte Arbeitsmittel repa-
riert oder ersetzt werden

defekte Arbeitsmittel fachgerecht reparieren zu
lassen

Instandhaltungen und -stellungen zu protokol-
lieren

bei Arbeitsmitteln die Einhaltung der Priifzyklen
zu Uberpriifen

die Eichung oder Kalibrierung von Arbeitsmit-
teln mit Kontroll- und Priifzyklen zu veranlas-
sen

Instandhaltung der Arbeitsmittel in geeigneter
Form wie z.B. in Kalibrierungsdatenbanken zu
dokumentieren.

Netzfachieute Fachrichtung Energie sind weiter fa-

hig,

Ist-Zustdnde von Energienetzanlagen aufzu-
nehmen

Soll-Zustande von Energienetzanlagen sicher-
zustellen

Kundinnen und Kunden {iber Energienetzin-
standhaltungen zu orientieren

bei Energienetz-Instandhaltungsarbeiten zu
{iberpriifen, ob mit den getroffenen Sicherheits-
massnahmen die Sicherheitsvorschriften einge-
halten werden
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E5 -
Telekommunikati-
onsnetzinstand-
haltung
ausfihren (TEL)

E6 —
Anlagenverant-
wortung
tibernehmen (FL)

E7 -
Fahrleitungsnet-
zinstandhaltun-
gen ausfiihren
(FL)

DIN-, ITU- und IEEE-Normen

bei Energienetz-Instandhaltungsarbeiten mégli-
che Gefahren zu erkennen

Gefahren bei Energienetz-Instandhaltungsar-
beiten zu eliminieren

Netzfachleute Fachrichtung Telekommunikation sind
weiter fahig,

Spleisstabellen zu liberprifen

beim Ersatz von Anlagenteilen, bei Spleissun-
gen und Aufschaltungen mitzuarbeiten

bei Telekommunikationsnetz-Instandhaltungs-
arbeiten zu liberpriifen, ob mit den getroffenen
Sicherheitsmassnahmen die Sicherheitsvor-
schriften eingehalten werden

bei Telekommunikationsnetz-Instandhaltungs-
arbeiten mogliche Gefahren zu erkennen
Gefahren bei Telekommunikationsnetz-Instand-
haltungsarbeiten zu eliminieren
Arbeitsauftrage fiir Instandhaltungsaufnahmen
vorzubereiten

Instandhaltungsaufnahmen zu beurteilen
Arbeitsauftrage zu erstellen und die Ausfih-
rung zu beauftragen

Kontrollberichte zu Handen der Auftraggeber
erstellen

Netzfachleute Fachrichtung Fahrleitungen sind wei-
ter fahig,

aus Méangellisten den Zeitbedarf fur Gleissper-
rungen und Abschaltungen von Fahrleitungen
zu ermitteln

aus Mangellisten Risiken zu priorisieren
Fahrleitungsanlagen auf Verschleiss, mangel-
hafte Verschraubungen und Verbindungen zu
untersuchen

Verschleiss zu beheben

Fahrleitungsanlagen auf Kurzschliisse zu un-
tersuchen

Fahrdrahtstdrken, Weichenverbindungen,
Spurhalterneigungen und Absténde zu Bauwer-
ken und anderen nicht unter Spannung stehen-
den Teilen zu kontrollieren

bei Fahrleitungsnetz-Instandhaltungsarbeiten
zu tiberpriifen, ob mit den getroffenen Sicher-
heitsmassnahmen die Sicherheitsvorschriften
eingehalten werden

bei Fahrleitungsnetz-Instandhaltungsarbeiten
mégliche Gefahren zu erkennen

Gefahren bei Fahrleitungsnetz-Instandhal-
tungsarbeiten zu eliminieren

wahrend der Durchfiihrung von Arbeiten die
unmittelbare Verantwortung fur den sicheren
Betrieb der elektrischen Anlagen zu tragen.
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7. Betreiben von Anlagen und Netzen (F)

| F | Betreiben von Anlagen und Netzen

Beschreibung des Handlungskompetenzbereichs:

Netzfachleute Fachrichtung Energie messen Energienetze und werten die Ergebnisse aus. Bei
Energieversorgungsstérungen grenzen sie diese ein und fihren die Behebung. Wenn Arbeiten an
Stromnetzen geplant sind und dadurch Netzabschnitte ausgeschaltet oder unterbrochen werden, be-
reiten sie Schalthandlungen vor und fiihren diese aus.

Netzfachleute Fachrichtung Fahrleitung bereiten ebenfalls Schalthandlungen vor und filhren diese
aus, wenn Arbeiten am Netz geplant sind und dadurch Abschnitte ausgeschaltet oder unterbrochen
werden. Weiter grenzen sie Fahrleitungsstérungen ein, begleiten deren Behebung und messen Fahr-
leitungen.

Netzfachleute Fachrichtung Telekommunikation grenzen Telekommunikationsstérungen ein, ana-
lysieren die Messresultate, leiten die Stérungsbehebung ein und begleiten diese. Sie fiihren Quali-
tatsmessungen durch und dokumentieren sie.

Kontext:

Arbeiten an elektrischen und Lichtwellenleiter-Anlagen sind mit besonderen Gefahren und Risiken
verbunden. Damit Arbeiten sicherer ausgefiihrt werden kdnnen, werden die Anlagen in der Regel
ausgeschaltet oder isoliert. Vorgangig wird ein Schalt- oder Unterbruchsantrag an die betriebsfiih-
rende Stelle gestellt. Diese wiederum stellt einen Schaltauftrag mit den genauen Schaltungen aus.

im Energie- und Fahrleitungsbereich geht der Schaltauftrag an eine schaltberechtigte Person, welche
an der elektrischen Anlage die Schaltungen durchfiihrt. Mit der Ubergabe der Verfiigungseriaubnis ist
die entsprechende Arbeitsstelle freigegeben. Sind die Arbeiten beendet, gibt die arbeits- resp. anla-
genverantwortliche Person die Verfigungserlaubnis zuriick. Erst dann kann der Leistungsabschnitt
wieder in Betrieb genommen werden.

Netzfachleute erstellen und kontrollieren Schaltantrage und -auftriage im Auftrag der Betriebsinhabe-
rin und des Betriebsinhabers samtlicher Energieversorgungsunternehmen. Da diese Aufgabe mit
enormer Verantwortung verbunden ist, kommt bei Schaltauftrédgen das Vieraugenprinzip zur Anwen-
dung.

Kundinnen und Kunden von Netzbetreibern geben vor, welche Leistung sie brauchen. Mit Messungen
am Netz Uberprifen Netzfachleute, ob die Versorgungsqualitat den festgelegten Anforderungen ent-
spricht. Stellen sie Méngel fest, treffen sie Massnahmen zur Behebung. Dadurch tragen sie zu einem
sicheren Betrieb, Kundenzufriedenheit und -bindung bei.

Treten Stérungen an Energie-, Telekommunikations- und Fahrleitungsanlagen auf, grenzen Netzfach-
leute die Stérung ein und begleiten deren Behebung. thre Analysefahigkeit und ihre Organisationsfa-
higkeit fihren dazu, dass Anlagen moglichst rasch wieder fur den Betrieb freigegeben werden
konnen. Mit der Betreuung der Kundinnen und Kunden, welche von Stérungen betroffen sind, starken
sie die Kundenbindung.

Der Handlungskompetenzbereich F steht in Bezug zu den Handlungskompetenzbereichen B —
Durchfiihren von Schulungen und E — Instandhalten von Anlagen, Netzen und Arbeitsmitteln.
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7.1  Handlungskompetenzen / Leistungskriterien zu F

auswerten (EN)

F2 -
Energieversor-
gungsstérungen
eingrenzen (EN)

Dezentrale Einspeisung

F3 -
Energiestérungs-
behebung fiihren
(EN)

F4 —
Schalthandlun-
gen in Energie-
netzen
vorbereiten und
ausfihren (EN)

F5 -
Schalthandlun-
gen an Fahrlei-
tungen
vorbereiten und
ausfuhren (FL)

Handlungs- Wichtige Themen / Inhalte | Leistungskriterien

kompetenzen

F1- Smartmetering, D-A-CH-CZ- | Netzfachleute Fachrichtung Energie sind fahig,
Energienetze Richtlinien, EN50160 - betroffene Leitungsabschnitte fiir Schaltantrage
messen und zu bestimmen

Art und Dauer der Arbeiten sowie Hilfsmittel fiir
Arbeiten an Leitungsabschnitten zu bestimmen
Schaltantrage auszufiillen

Schaltauftrédge zu kontrollieren

Schaltauftrédge zu bestatigen

selbsténdig oder in Absprache mit Leitstellen
Schalthandiungen auszufiihren

Schaltfolgen und die entsprechenden Schalt-
mittel zu Gberprifen

Schaltauftrage freizugeben

Messresultate zu interpretieren

bei kritischen Situationen notwendige Mass-
nahmen einzuleiten

Netzauftrennungen zu definieren

Netze vor Ort aufzutrennen

Fehler zu lokalisieren

Messungen zur Fehlerortung zu organisieren
Ist-Schaltzustédnde und Fehlerstellen an Netz-
leitstellen weiterzuleiten

Massnahmen zur Stérungsbehebung einzulei-
ten

von der Stoérung betroffene Kundinnen und
Kunden vor Ort zu betreuen

betriebsflihrende Stellen zu informieren
Wieder-Inbetriebnahmen zu begleiten
Schaltzustande zu kontrollieren
Netzqualitdtsmessungen durchzufiihren
einfache Abweichungen zu interpretieren
notwendige Messungen fiir die Inbetriebnahme
von elektrischen Anlagen und &ffentlichen Be-
leuchtungen durchzufiihren

Messwerte fiir die Inbetriebnahme von elektri-
schen Anlagen und 6ffentlichen Beleuchtungen
zu interpretieren

Lichtstdrken zu messen

Last-, Kurzschluss- und Erdungsmessungen
auszuwerten

Netzfachleute Fachrichtung Fahrleitung sind fahig,

betroffene Leitungsabschnitte fiir Schaltantrage
zu bestimmen

Art und Dauer der Arbeiten sowie Hilfsmittel fur
Arbeiten an Leitungsabschnitten zu bestimmen
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F6 -
Fahrleitungssto-
rungen
eingrenzen (FL)

F7 -
Fahrleitungssto-
rungsbehebun-
gen begleiten
(FL)

F8 -
Fahrleitungsanla-
gen messen (FL)

F9 -
Telekommunikati-
onsstérungen
eingrenzen (TEL)

Werkleitungsplane, Zutrittsre-
gelungen

F10 -
Telekommunikati-
onsstérungsbe-
hebungen
begleiten (TEL)

Werkleitungsplane

F11 -
Telekommunikati-
onsnetz messen
und auswerten
(TEL)

DIN-, ITU- und IEEE-Normen

die Grésse von Leistungsausfallen zu bestim-
men

Schaltantrage auszufiillen

Schaltauftrage zu kontrollieren

Schaltauftrage zu bestétigen

in Absprache mit Leitstellen Schalthandlungen
auszufihren

Schaltfolgen und die entsprechenden Schait-
mittel zu Gberprifen

Schaltauftrage freizugeben

Storungsquellen zu lokalisieren

Arbeitsstellen zu sichern

mit den beteiligten Leitstellen die Prioritaten bei
der Freigabe der Anlagenteile festzulegen
Reparaturen an defekten Anlagen durchzufiih-
ren

Sicherheitsdispositive zu organisieren
Stérungsbehebungsmassnahmen zu organisie-
ren

betriebsfiihrende Stellen zu informieren

den Schaltzustand zu kontrollieren
Wieder-Inbetriebnahmen zu begleiten

die Fahrleitungsgeometrie zu messen
Lichtraumprofile zu messen
Fahrdrahtabntitzungen zu messen.

Netzfachleute Fachrichtung Telekommunikation sind

fahig,

Telekommunikationsanlagen freizuschalten
Messungen zur Storungslokalisierung an Tele-
kommunikationsanlagen durchzufiihren

erste Massnahmen fiir Behebungen von Tele-
kommunikationsstérungen einzuleiten
komplexe Qualitdtsmessungen durchzufiihren
Messungen zu dokumentieren

Messresultate mit den Vorgaben des Providers
zu vergleichen

kundenspezifische Protokolle zu erstellen
Massnahmen zur Erreichung des Soll-Zustan-
des vorzuschlagen

die Analyse der Resultate aus der Lokalisie-
rung resp. Eingrenzung der Stérung zu inter-
pretieren

die Auswechslung von Anlageteilen (Ka-
bel/Muffen/Spleissungen) zu beauftragen

die Auswechslung von Anlageteilen (Ka-
bel/Muffen/Spleissungen) zu {iberwachen
Grossstorungen zu erkennen und die ersten
notwendigen Massnahmen einzuleiten
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8.  Abschliessen von Netzinfrastrukturprojekten (G)

[ G [ Abschliessen von Netzinfrastrukturprojekten

Beschreibung des Handlungskompetenzbereichs:

Netzfachleute (ibernehmen verschiedene Aufgaben beim Abschluss eines Projektes. Eigentiimerin-
nen und Eigentimer von Grundstiicken gilt es fiir Flurschdden und Ertragsausfélle zu entschadigen.
Netzfachleute berechnen die Héhe der Entschadigung und flillen Aufnahmeprotokolle aus. Weiter
Uberpriifen sie die Aktualitdt von Schemen und Planen und fiihren diese bei Bedarf nach. Sie {iber-
priifen auch Rapporte, Materiallisten und Ausmasse und leiten diese fiir die Rechnungssteliung wei-
ter. Stellen sie Abweichungen zwischen Leistungsvereinbarungen oder Offerten und den
ausgefihrten Arbeiten fest, begriinden sie diese. Zum Schluss werten sie die Abnahmeprotokolle
aus, beauftragen wenn notig die Behebung von Pendenzen und archivieren die Protokolle.

Kontext:

Durch Arbeiten kdnnen Schiden entstehen. Als Kompensation erhalten die betroffenen Grundbesit-
zerinnen und -besitzer eine Entschadigung. Netzfachleute legen mit Grundstiickeigentiimerinnen und
Grundstiickeigentiimern, Schéatzern und Instandhaltungsplanern die Hohe dieser Entschadigung fest.
Netzfachleute verhandeln fair und fiihren eine Entscheidung herbei, welche von allen Parteien getra-
gen wird.

Zu einem Projektabschluss gehort auch das Nachfilhren von Schemen und Planen. Damit ist gew&hr-
leistet, dass man sich bei kiinftigen Arbeiten auf korrekte Schemen und Plane beziehen kann. Dies
ermdglichen Netzfachleute dank ihrer sorgfaltigen und gewissenhaften Arbeitsweise.

Netzfachleute libernehmen eine zentrale Aufgabe bei der Rechnungsstellung: Sie Uberpriifen Regie-
rapporte, Ausmasse und Materiallisten. Auf der Basis dieser Dokumente erfassen sie den Projektsta-
tus und listen anstehende Aufgaben zuhanden der Projektleitung auf. Ihre Detailkenntnisse der
Leistungsvereinbarungen respektive Offerten und der ausgefiihrten Arbeiten erlauben es ihnen, Ab-
weichungen beim Ausmass zu iiberpriifen. Wenn nétig begriinden sie die Abweichungen und ergén-
zen das Ausmass. Damit liegt das komplette Dokument fiir die Rechnungsstellung vor. Zudem fithren
sie nach Abschluss ihrer Arbeiten Nachkalkulationen durch.

Mit dem Abnahmeprotokoll Gbergeben die Netzfachleute ihre Arbeiten den Eigentiimerinnen und Ei-
gentimern der Anlage. Mit der Auswertung der Abnahmeprotokolle stellen sie fest, ob noch Mangel
behoben werden milssen. Wenn ja beauftragen sie deren Behebung. Wenn nicht, archivieren sie die
Protokolle und schliessen damit ein Projekt aus technischer Sicht ab.

Der Handlungskompetenzbereich G steht in Bezug zu den Handlungskompetenzbereichen B —
Durchfiihren von Schulungen, C - Planen der Umsetzung von Netzinfrastrukturprojekten und D - Um-
setzen von Netzinfrastrukturarbeiten.
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8.1 Handlungskompetenzen / Leistungskriterien zu G

Flurschaden und
Ertragsausfalle
berechnen

«Schweizer Hagel»

G2 -
Schemen und
Plane nachfiithren

G3 -
Dokumente fiir
Rechnungsstel-
lung bereitstellen

G4 -
Ausmasse
kontrollieren

elektronische Hilfsmittel

G5-
Abnahmeproto-
kolle auswerten

Vorgaben Anlagenverant-
wortliche

Handlungs- Wichtige Themen / Inhalte | Leistungskriterien
kompetenzen
G1 - Ertragsausfall geméass Netzfachleute sind fahig

auf der Basis von einschlagigen Richtlinien die
Kultur- und Ertragsausfallentschadigungen fest-
zulegen

Aufnahmeformulare fiir Entschadigungen auszu-
fullen

Entschadigungen betriebsintern zu dokumentie-
ren

zu Uberprifen, ob Arbeiten in Schemen und auf
Planen korrekt dokumentiert sind

bei Abweichungen die Schemen und Pléane
nachzufiihren

bei Abweichungen die Nachflihrung von Sche-
men und Pldnen zu veranlassen

Regie- und andere Rapporte auf ihre Richtigkeit
zu (berpriifen

einfache Nachkalkulationen durchzufiihren
Projekileitende Uber den Projekistatus zu infor-
mieren

Ausmasse zu bereinigen

Abnahmeprotokolle auf ihre Vollstandigkeit,
Richtigkeit und Lesbarkeit zu Gberpriifen

die Ausfiihrung mit der Behebung von Penden-
zen in Abnahmeprotokollen zu beauftragen
Abnahmeprotokolle zu archivieren
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9. Haltungen

NE

ER

In der folgenden Tabelle sind die Haltungen aufgefiihrt, die fiir Netzfachleute mit eidg. Fachausweis zentral

sind. Die Buchstaben A bis G in den Spalteniiberschriften beziehen sich auf die Handlungskompetenzberei-
che. Ein Kreuz in einer Spalte bedeutet, dass die genannte Haltung in diesem Handlungskompetenzbereich
eine besonders wichtige Rolle spielt.

Herausforderungen

Kommunika-
tionsfahigkeit

- Kundinnen und Kunden von Stérungen an Anlagen vor
Ort betreuen

-  adressatengerechte Instruktion und Schulung von Mitar-
beitenden und Dritten

- Auftrége an Mitarbeitende schriftlich und miindlich klar
erteilen

- mit Mitarbeitenden interagieren

- Mitarbeitende férdern

- Beteiligte sowie Kundinnen und Kunden (iber den Pro-
jektvertauf informieren

- aufbauendes Feedback geben und Feedback empfan-
gen

- Meinungen und Ideen liberzeugend darlegen

Flexibilitat

- bei Tag und Nacht sowie an Wochenenden arbeiten

- flexible und kurzfristige Arbeitseinsatze

- Elementarereignisse bedingen eine flexible Einsatzpla-
nung

Verantwor-
tungsbe-
wusstsein

- die Verantwortung fiir Sicherheit von Personen, Arbeits-
mitteln und Anlagen ibernehmen

- Plane und Schemen nachfiihren als zentrale Vorausset-
zung fir kiinftige Arbeiten

- Verantwortung fir den Schutz der Umwelt wahrnehmen

Durchset-
zungsfahig-
keit

- Einhaltung der Vorschriften und fachgerechte Arbeits-
ausfiihrung einfordern
- Arbeiten in anspruchsvollen Situationen leiten

Bewusstsein
fiir Arbeitssi-
cherheit und
Gesundheits-
schutz

- Mitarbeitende fiir Arbeitssicherheit sensibilisieren

- bei Tatigkeiten mogliche Gefahren erkennen und Mass-
nahmen planen und umsetzen

- Mitarbeitende und Dritte fir Tatigkeiten an Starkstrom-
und Telekommunikationsanlagen instruieren

Organisati-
onsfahigkeit

- Mitarbeitende gemass deren Starken und Schwéchen
und unter Einhaltung der gesetzlichen Vorgaben (Ar-
beitsgesetz) einsetzen

- Arbeitsmittel, Material und Fahrzeuge disponieren

- Arbeiten priorisieren, um den hohen Zeitdruck abzufe-
dern

- Sicherheitsdispositiv organisieren

- Zeit einplanen fir Arbeitsvorbereitung, Projektabschluss
und Datenpflege

-  Effizienz

- Zeitmanagement fiir Gruppen von Mitarbeitenden

41/42



NE

Trégerschaft Berufsbildung Netzelektrikerfin E R
Organe responsable de la formation professionnelle d'électricien/ne de réseau

Organo responsabile per la formazione professionale di elettricista per reti di distribuzione

sicherstellen, dass auf Baustellen die Qualitat, Termin-
pléne, Budgets, technische Vorgaben und Arbeitssicher-
heit eingehalten werden

unvorhergesehene Situationen meistern

Selbstma- hoher Zeitdruck
nagement mit Stress umgehen * i
persénliches Zeitmanagement
10. Abkirzungsverzeichnis
D-A-CH-CZ-Richtlinien D-A-CH-CZ steht fiir Deutschland-Osterreich-Schweiz-Tschechische Re-
publik
DIN Deutsche Industrienorm
eidg. eidgendssisch
EN Energie
FA Fachausweis
FL Fahrleitung
GPS Globales Positionsbestimmungssystem
IEEE Institute of Electrical and Electronics Engineers
ITU Internationale Fernmeldeunion
SMART-Ziele SMART steht fiir spezifisch, messbar, attraktiv, realistisch und terminiert
Suva Schweizerische Unfallversicherungsanstalt
TEL Telekommunikation
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